ПРОТОКОЛ

заседания педагогического совета 

№ 5






               от 26.08.2015 г.

Повестка дня: 
1. Вступительное слово директора. Об основных направлениях деятельности учреждения  в 2015 — 2016 учебном году. Программа деятельности учреждения на 2015 — 2016 учебный год.
- Ефимов Д.А., директор.

2. Итоги реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования. Пути повышения результатов ГИА выпускников. 

-  Когут Т.Н., заместитель директора.

3. Задачи методической службы по повышению качества образования и подготовки выпускников к ГИА. Состав методических объединений и творческих групп. Списки УМК на 2015 — 2016 учебный год.
- Калачева В.А., заведующий методическим отделом;

4. Итоги работы учреждения по дополнительному образованию и  воспитательной работе. Новые подходы к организации дополнительного образования, внеурочной деятельности и досуга обучающихся.

- Никитин А.И., заместитель директора. 

5. Организация работы органов ученического и родительского самоуправления 

- Данилова А.М., заведующий отделом ВР и ДО.
Присутствовали:

Члены педагогического совета.

Всего: 28 человек.
Слушали:

1. Ефимова Д. А., директора. Он ознакомил собравшихся с тем, как были реализованы решения предыдущего заседания педагогического совета. Он сказал, что  аттестаты обучающимся 11 класса выданы. Далее он назвал основные направления деятельности учреждения  в 2015 — 2016 учебном году. Среди них: 
1) Совершенствование педагогического мастерства учителей с целью повышения качества образования. 

2) Совершенствование внеурочной деятельности обучающихся как фактора повышения качества образования и достижения целей и задач ФГОС ООО.

3) Внедрение Федеральных государственных образовательных стандартов в 5 — 8классах.
4) Снижение количества пропусков учебных занятий обучающимися.
Далее он ознакомил собравшихся с программой деятельности учреждения на 2015 — 2016 учебный год.

2. Когут Т. Н., заместителя директора по УВР, об итогах реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования и путях повышения результатов ГИА выпускников. Она рассказала, как прошла экзаменационная кампания. И кроме того, указала на основные проблемы, мешающие повысить результаты ГИА. Среди них:

1)  В структуре урока неэффективно используются элементы, служащие подготовке обучающихся к экзаменам.

2) Присутствие в 10 — 11 классах обучающихся, немотивированных на получение высоких результатов на экзаменах.

3) Слабый контроль посещение репетиторов обучающимися со стороны воспитателя и классного руководителя. Таким образом, подготовка у экзаменам у обучающихся не осуществлялась вообще.

4)  Допускались срывы консультаций, пропуски уроков по причине участия в различных мероприятиях.

Пути решения проблем

1) Составление перспективного плана подготовки к экзамену по своему предмету на полугодие. Составляет каждый учитель, сдает руководителю МО и ТГ для осуществления контроля выполнения.

2) Руководители МО и ТГ формируют единый план подготовки к ГИА на своем уровне и сдают заместителю директора по УВР до 15 сентября.

3) Классные руководители, воспитатели  9-го и 11-го классов составляют план работы с родителями обучающихся по подготовке к экзаменам и согласуют с заместителем директора по УВР до 15 сентября.

4) Проверка конспектов уроков у учителей на предмет содержания элементов подготовки обучающихся к ГИА.

5) Все мероприятия, проводимые в учебное и консультационное время, строго согласуются с учебным отделом не позднее, чем за неделю до мероприятия.

6) Еженедельные консультации для обучающихся «группы риска» по экзаменационным предметам.

7) Отработка пропущенных уроков с привлечением дистанционных технологий.

8)  Любые посещения медицинских комиссий, сдача анализов и проч. может осуществляться только при согласовании с представителями администрации корпуса в лице Лобанка Н. Б. и Барыкина Ю. Н.
3. Калачеву В. А., заведующую методическим отделом, о задачах методической службы по повышению качества образования и подготовки выпускников к ГИА, составе методических объединений и творческих групп и списках УМК на 2015 — 2016 учебный год. Она рассказала, какие задачи по методической работе стоят перед коллективом. Среди них:
1) Реализация всестороннего методического сопровождения введения ФГОС ООО в учреждении.

УРОК

- подготовка:  конспекты, технологические карты;

- проведение: соблюдение этапов, организационно-педагогическая  деятельность;

- результативность: оценивание обучающихся;

- работа с педагогической документацией: журнал.

С октября по март — это для администрации ведущий вид деятельности (проверка уроков). Дифференцированный подход к педагогам. «Дидактика» — наша настольная книга + изучение новых технологий. Есть экстенсивный путь развития (увеличение часов) и интенсивный путь (технологии).

Исследовательская деятельность  в 8 классах (подготовка индивидуальных проектов в 9 классе)

Работа должна будет представлять собой исследование с гипотезой, целью, задачами и т. д. По структуре ориентироваться лучше всего на авторефераты кандидатских диссертаций.
2) Приведение документов по методическому сопровождению образовательных отношений в соответствии с законодательством РФ.

Исправление недостатков Рособрнадзора и комиссии по аккредитации (до октября). Приведение документов в соответствие с Законом «Об образовании в Российской Федерации».
Состав методических объединений и творческих групп на 2015 — 2016 учебный год:

а) Творческая группа учителей гуманитарного цикла

Третьяков А. А., Максименко Е. В., Котова В. С., Денисова Т. В., Сычева Е. И.

б) Методическое объединение учителей математики, физики  и информатики 

Казунина А. В., Троцкая Ж. Е., Кирпиченко А. Б., Данилова Н. М., Рассадина Н. И.

в) Творческая группа учителей естественно-научного цикла,  технологии,  ОБЖ и физической культуры

Карельская С. Ю., Смирнова Е. А.,  Зябкин Л. В., Кийски Ю. В., Полин О. Е. 

г) Методическое объединение учителей иностранного языка

Трофимова И. В., Алексеева О. С.,  Шевлякова П. А.

д) Методическое объединение воспитателей и классных руководителей
Данилова А. М., Магдич В. А. , Егоров А. А., Кудрявцев Н. К., Пономарев А. Л., Литвинов А. А., Медведев С. Н., Соколов А. Г., Кожевников В. Н., Чердынцев С. М., Малышев С. В., Зябкин Л. В., Алексеева О. С., Карельская С. Ю., Трофимова И. В., Казунина А. В., Денисова Т. В., Данилова Н. М., Сычева Е. И., Кирпиченко А. Б.
Далее она ознакомила собравшихся со списками УМК на 2015 — 2016 учебный год.

4. Никитина А. И., заместителя директора по ВР и ДО, об итогах работы учреждения по дополнительному образованию и  воспитательной работе и новых подходах к организации дополнительного образования, внеурочной деятельности и досуга обучающихся. План работы учреждения по реализации внеурочной деятельности за отчетный период выполнен. Организовано и проведено большое количество внутришкольных мероприятий по всем направлениям деятельности. В связи с юбилейным годом, большое внимание уделялось событиям и героям Великой Отечественной войны. Кадеты принимали участие в различных акциях, митингах, конкурсах по данной тематике. Активно приглашались общественные организации «Союз ветеранов ВМФ», совет ветеранов пограничной службы, совет ветеранов вооруженных сил и правоохранительных органов. Активно велась работа с министерствами и ведомствами:  МВД, Пограничное управление ФСБ России по РК, МЧС, военный комиссариат РК, министерство молодежи, спорта и туризма, республиканский центр развития творчества детей и юношества «Ровесник», РДЭБЦ, дворец творчества детей и юношества и др. Также основательно ведется работа на сотрудничестве с музеями и выставочными залами г. Петрозаводска, национальным архивом РК, ветеранскими организациями,  с детскими дошкольными учреждениями, творческими коллективами.  Необходимо и в дальнейшем для полноценного развития учреждения продолжать работать над совершенствованием форм сетевого взаимодействия. 

Кадеты и педагоги активно принимают участие во многих мероприятиях, стараются достойно выступать и показывать результат. Кадеты активно участвовали в концертах, посвященных различным историческим событиям и датам. Есть определенные успехи в спортивных соревнованиях, кадеты стремятся показать свои результаты, и заинтересованы в них. Творческие дела, это и исполнение музыкальных произведений, конкурсы рисунков, фотографий, творческих работ и др. также привлекают кадет.

В организации и проведении массовых мероприятий активно работал кадетский совет корпуса, возглавляемый его председателем, кадетом 10 класса Куваниным Павлом. Регулярно проводятся заседания совета, на которых обсуждаются вопросы успеваемости, дисциплины, организации жизни кадетов. Для дальнейшего развития кадетского самоуправления в следующем году запланированы встречи со специалистами в области школьного самоуправления из республиканского центра «Ровесник».

5. Данилову А. М., заведующую отделом ВР и ДО, об организации работы органов ученического и родительского самоуправления. Активно работает родительское самоуправление. Работа с родителями ведется постоянно. Классные руководители и командиры взводов находятся в постоянном контакте с родителями, по итогам четвертей обязательно проводятся родительские собрания, собираются родительские советы классов для обсуждения насущных вопросов и проблем своего класса. В последние время наблюдается большая заинтересованность родителей жизнью воспитанников в корпусе, родители чаще оказывают безвозмездную помощь корпусу (ремонтные работы, добровольные пожертвования, мебельное оснащение кабинетов и др.) 

Родительский комитет корпуса также работает, по утвержденному регламенту, имеется план работы, обновлен состав комитета в связи с поступлением новых воспитанников. Ряд родителей РК являются членами управляющего совета корпуса, где также имеют возможность довести до администрации вопросы, интересующие всю родительскую общественность. На период каникул у многих классов запланированы ремонтные работы спальных и классных помещений силами и средствами  родителей.

Решили
1. Принять следующие основные задачи на 2015 — 2016 учебный год:
1) Совершенствование педагогического мастерства учителей с целью повышения качества образования. 
2) Совершенствование внеурочной деятельности обучающихся как фактора повышения качества образования и достижения целей и задач ФГОС ООО.
3) Внедрение Федеральных государственных образовательных стандартов в 5 — 8классах.
4) Снижение количества пропусков учебных занятий обучающимися.

2. Администрации усилить контроль за реализацией урочной и внеурочной деятельности.

3. Принять программу деятельности учреждения на 2015 — 2016 учебный год.

4. Утвердить следующий состав МО и ТГ на 2015 — 2016 учебный год
а) Творческая группа учителей гуманитарного цикла

Третьяков А. А., Максименко Е. В., Котова В. С., Денисова Т. В., Сычева Е. И.

б) Методическое объединение учителей математики, физики  и информатики 

Казунина А. В., Троцкая Ж. Е., Кирпиченко А. Б., Данилова Н. М., Рассадина Н. И.

в) Творческая группа учителей естественно-научного цикла,  технологии,  ОБЖ и физической культуры

Карельская С. Ю., Смирнова Е. А.,  Зябкин Л. В., Кийски Ю. В., Полин О. Е. 

г) Методическое объединение учителей иностранного языка

Трофимова И. В., Алексеева О. С.,  Шевлякова П. А.

д) Методическое объединение воспитателей и классных руководителей
Данилова А. М., Магдич В. А. , Егоров А. А., Кудрявцев Н. К., Пономарев А. Л., Литвинов А. А., Медведев С. Н., Соколов А. Г., Кожевников В. Н., Чердынцев С. М., Малышев С. В., Зябкин Л. В., Алексеева О. С., Карельская С. Ю., Трофимова И. В., Казунина А. В., Денисова Т. В., Данилова Н. М., Сычева Е. И., Кирпиченко А. Б.
5. Принять списки УМК на 2015 — 2016 учебный год.

6. Принять предложения Когут Т. Н., направленные на повышение результатов ГИА выпускников 
Решение было принято голосованием:

«ЗА» — 28;

«ПРОТИВ» — 0;

«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ» — 0.

Решение принято единогласно.

         Председатель:




Д. А. Ефимов

          Секретарь:





В. А. Калачева 
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