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Правила приема граждан в ГБОУ РК «Карельский кадетский корпус имени Александра Невского»

1. Учреждение по образовательным программам основного общего, среднего общего образования осуществляет прием обучающихся (кадетов) ежегодно в 5-й класс. 

2. Количество мест для приема в Учреждение определено государственным заданием, установленным Министерством образования Республики Карелия в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности.

3. В Учреждение принимаются несовершеннолетние граждане Российской Федерации мужского пола,   годные по состоянию здоровья изъявившие желание обучаться в Учреждении успешно освоившие программу начального общего образования в год поступления.

4. Приём документов от поступающих на обучение начинается  1 апреля  и заканчивается 30 апреля. Для организации  приёма создаётся приёмная комиссия, персональный состав, полномочия, сроки и порядок работы, которой утверждаются приказом директора Учреждения. Учреждение обеспечивает гласность и открытость работы приёмной комиссии.
5. Для поступления ребенка в Учреждение родители (законные представители)  подают в приемную комиссию на имя директора заявление о приеме в Учреждение по форме, установленной приказом директора Учреждения.                    


К заявлению прилагаются следующие документы:

· копия свидетельства о рождении;


· справка о составе семьи с места жительства;
· табель успеваемости поступающего с годовыми оценками за предшествующие годы и оценками за первую - третью четверти текущего учебного года, заверенный печатью общеобразовательного учреждения;
· медицинская справка по форме 086/у с заключением врачей-специалистов о возможности обучения ребенка в кадетской школе-интернате;

· карта профилактических прививок (форма 063/у);
· амбулаторная карта ребенка;

· справка о санации полости рта;

· копия медицинского полиса;

· письменное согласие родителей (законных представителей) на сбор, обработку и хранение персональных данных ребенка.

6. Кроме того, для детей имеющих преимущественное право на поступление в Учреждение в приемную комиссию предоставляется копия документа подтверждающего статус преимущественного поступления:

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, дети государственных гражданских служащих и гражданского персонала федеральных органов исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, дети граждан, которые уволены с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями и общая продолжительность военной службы которых составляет двадцать лет и более, дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, дети Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы, дети сотрудников органов внутренних дел, погибших или умерших вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с исполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в органах внутренних дел, дети, находящиеся на иждивении указанных лиц, дети прокурорских работников, погибших или умерших вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных ими в период службы в органах прокуратуры либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью.

7. Для всех категорий кандидатов дополнительно к перечисленным документам могут прилагаться иные документы, свидетельствующие о достижениях кандидата (копии грамот, дипломов, похвальных листов, свидетельств, сертификатов участника различных зональных, городских, региональных творческих конкурсов, фестивалей, спортивных состязаний и других документов, характеризующих общественные, творческие и спортивные достижения кандидата).

8. Родителям (законным представителям) выдаётся расписка о приёме документов.  
9. Перед началом (в течении) приемной компании проводится родительское собрание, на котором доводится информация о предназначении кадетской школы-интерната, порядке комплектования классов, организации и проведении приема. Доводятся порядок подачи жалоб и заявлений, правила поведения кандидатов на территории Учреждения и в помещениях, а также другие требования, предъявляемые к кандидатам.

10. Кандидатам запрещается: выходить за территорию кадетской школы-интерната без разрешения воспитателя, употреблять спиртные напитки, наркотические и токсические средства, курение, оскорбление товарищей, неуважительное отношение к старшим, порча имущества Учреждения.

11. Кандидаты, нарушающие установленные правила поведения и не выполняющие предъявляемые к ним требования отказывается в приеме в учреждение.

12. Работа приемной комиссии  по отбору кандидатов для зачисления в кадетскую школу-интернат осуществляется в три этапа: на первом этапе принимаются документы детей, изъявивших желание обучаться в Учреждении, проводится анализ поступивших документов в.т.ч. медицинских, составляются списки кандидатов, допущенных ко второму этапу.

13. На втором этапе осуществляется отбор кандидатов для поступления в Учреждение. В этот период проводятся собеседования на предмет готовности и способности обучаться в условиях кадетской школы-интерната,  осваивать основные и дополнительные общеобразовательные программы.

14. На втором этапе с поступающими в Учреждение может проводиться установочный лагерь (сбор) с целью их адаптации, ознакомления с основными условиями пребывания в кадетском корпусе, правилами внутреннего распорядка, правилами поведения кадет.
15. На третьем этапе   работы комиссия обобщает результаты и формирует список кандидатов для зачисления в кадетскую школу-интернат.

16. Директор кадетской школы-интерната на основании представленных документов не позднее 15 июля издает приказ о зачислении воспитанников в учреждение.

17. По окончании работы приемной комиссии проводится собрание с родителями зачисленных воспитанников для доведения сроков прибытия на учебу и общих организационных вопросов.

18. При выбытии обучающихся в течение учебного года и образовании вакантных мест, возможно проведение дополнительного приема.

