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ПАСПОРТ 

программы развития ГБОУ РК «Карельский кадетский корпус имени Александра Невского» 

на 2019-2023 годах» 
 

Ответственный исполнитель 

программы 

ГБОУ РК «Карельский кадетский корпус имени Александра Невского» (администрация, трудовой и 

ученический коллективы, родительская общественность, социальные партнеры, Управляющий совет 

учреждения) 

Цель программы Повышение качества и доступности общего и дополнительного образования и внеурочной 

деятельности детей 

Задачи программы Модернизация содержания общего образования 

Развитие образовательной инфраструктуры общего образования 
Модернизация содержания дополнительного образования и внеурочной деятельности детей  

Правовое основание для 

разработки программы 

Нормативно-правовые документы 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

(последняя редакция); 
Закон Российской Федерации «Об основных гарантиях прав  ребёнка в РФ»: ФЗ от 24.07.1998 г. No 

124-ФЗ (ред. от 04.06.2018 г.). 

Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 
развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 г. №1726-р «Об утверждении 

Концепции развития дополнительного  образования детей» 
Распоряжение Правительства Российской Федерации  от 29.05.2015 г. № 996-р «Об утверждении 

стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»  

Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. от 26.04.2018) «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 
Приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 N 1897 (ред. от 31.12.2015) «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 No 413 (ред. от  29.06.2017) «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования». 

Государственная программа Республики Карелия «Развитие образования» на 2014 — 2025 годы 

Устав ГБОУ РК «Карельский кадетский коорус имени Александра Невского». 

Этапы и сроки реализации 

программы 

2019-2023 годы, этапы не выделяются 
 

 



 

 

 

 

 

 

Раздел 1. Характеристика учреждения, проблема, на решение которой направлена программа 

 
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Республики Карелия кадетская школа-интернат «Карельский кадетский 

корпус имени Александра Невского» является бюджетным  учреждением Республики Карелия.  
В качестве юридического лица Учреждение создано на основании приказа Ленинского РОНО Петрозаводского горисполкома от 6 июня 

1979 года № 58 как Клуб юных моряков Ленинского района г. Петрозаводска; зарегистрировано как Республиканский клуб юных моряков 8 

мая 1996 года Комитетом по экономике г. Петрозаводска, регистрационный № 432; как ГОУ Карельский республиканский детский морской 

центр «Норд-Вест» зарегистрировано Петрозаводским регистрационным округом Министерства юстиции Республики Карелия 06.06.2000 г. 

№ 1761; распоряжением Правительства Республики Карелия от 08 декабря 2005 г. № 362р-П переименовано в государственное 

общеобразовательное учреждение Республики Карелия кадетская школа "Карельский кадетский корпус"; распоряжением Правительства 

Республики Карелия от 16 апреля 2010 года №143р-П переименовано в государственное общеобразовательное учреждение Республики 

Карелия кадетская школа-интернат "Карельский кадетский корпус имени Александра Невского". 

ГБОУ РК «Карельский кадетский корпус имени Александра Невского» осуществляет свою деятельность по адресу: г. Петрозаводск, ул. 

Щорса 5,5а,7. В своем распоряжении учреждение имеет водную станцию с учебными судами, расположенную по адресу: г. Петрозаводск, 

ул. Ригачина 3А, спортивно-оздоровительный лагерь в м. Уя. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: от 05 июня 2015 года №2611 выдана Министерством образования 

Республики Карелия. 

Свидетельство о  государственной аккредитации: от 29 мая 2015 года № 208  выдано Министерством образования Республики Карелия. 

Директор учреждения: Ефимов Дмитрий Александрович. 

 

 

 

Объем финансового обеспечения 

программы 

2019 2020 2021 2022 2023 

     

Ожидаемый конечный результат 

реализации программы 

Увеличение доли участников образовательных отношений, удовлетворенных качеством 

образовательных услуг в области общего, дополнительного образования и внеурочной деятельности, 

до 71 процента. 

Система 

организации 

контроля за 

реализацией 

программы 

Ежегодный   отчет о результатах реализации программных мероприятий. 

 



Показатели деятельности учреждения 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся 198 чел. 

1.2 Численность обучающихся по образовательной программе основного общего образования 121 чел. 

1.3 Численность обучающихся по образовательной программе среднего общего образования 77 чел. 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся, успевающих на "4" и "5" по результатам 

промежуточной аттестации, в общей численности обучающихся 

67 кадета, что составляет  

33,83% 

1.5 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 4,33 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 3,72 

1.7 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 64,685 балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 4,4 балла 

 

1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие в различных олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, в общей численности обучающихся 

219 чел. /115% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов, в общей численности обучающихся, в том числе: 

67 чел. /35% 

1.10.1 Регионального уровня 29 чел/15% 

1.10.2 Федерального уровня 10 чел. /5% 



1.10.3 Международного уровня 0 

1.11 Общая численность педагогических работников, в том числе: 35 человек 

1.11.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, 

в общей численности педагогических работников 

34/ 97% 

1.11.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

25/71% 

1.11.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 

1 /3% 

1.11.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

0 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

11/37% 

1.12.1 Высшая 7/23% 

1.12.2 Первая 4/14 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.13.1 До 5 лет 7/19% 

1.13.2 Свыше 30 лет 3/8 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 4/11% 



педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

11/30% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических и административных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административных работников. 

100% 

 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

100% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,38 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

34 ед. 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да 



2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся 

198 /100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного учащегося 

8,93 кв. м 

 

ГБОУ РК «Карельский кадетский корпус имени Александра Невского» создавалось как учреждение, обеспечивающее достатчно 

высокое качество образования для детей из районов республики, в том числе и из отдаленных населенных пунктов. Качество образования 

должно обеспечить возможность поступления выпускников в профессиональные учебные заведения гражданского и военного профиля. С 

учетом того, что обучающиеся имеют разный образовательный уровень по итогам освоения программы начального общего образования в 

своих образовательных учреждениях и все более возрастающего конкурса на поступление в ВУЗы военного профиля, связанного с 

повышением статуса военнослужащего и сотрудников других силовых структур задача качества образования (уровень освоения программ 

общего и дополнительного образования, формирование компетенций, необходимых для прохождения профессиональных отборов, 

готовность к служнию  Отечества на гражданском и военном порище) имеет первоочередное значение. Задача осложняется еще и тем, что 

учреждение имеет социално-ориентированный характер,  при поступлении обучающихся в корпус не проводятся жестких отборов по 

уровню освоения программы начального общего образования и главным критерием остается готовность ребенка к получению образования в 

услових кадетского учреждения с круглосуточным пребыванием. Фактически отсутствует преемственность между начальной и основной 

школой присущая другим образовательным организациям. Перед педагогическим коллективом стоит сложная задача, с одной стороны, 

адаптация ребенка к основной школе, с другой выравнивания образовательных результатов для успешного освоения прогрммы основного 

общего образования. 

Программа развития рассматривается как инструмент, позволяющий учреждению перейти в новое качественное состояние, и как 

инструмент, обеспечивающий управление этим переходом. В ней учтены приоритетные направления развития общего и дополнительного 

образования, тенденции совершенствования системы образования с учетом структурных изменений в экономике и на рынке труда, 

современные возможности укрепления кадрового потенциала, а также увеличение доли участников образовательных отношений, 

удовлетворенных качеством образовательных услуг в области общего, дополнительного образования и внеурочной деятельности 

 

 

 

 

 



Раздел 2. Основные цели и задачи и показатели их достижения 
 

 

Наименование 

цели (задачи) 

Целевой индикатор 

(показатель 

результата) 
(наименование) 

Единица 

измерения 

Значения индикаторов (показателей) Ответственный за 

достижение показателя, 

подготовку  отчетов 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

 

Задача. 

Модернизация 

содержания 

общего 

образования 

Доля участников 

образовательного 

процесса 

удовлетворенных  

качеством 
образовательных 

услуг, в процентах от 

числа опрошенных 

процентов  65 67 68 70 71 Ефимов Д. А., дтректор 

Молоткова И. Г., педагог-

психолог 

Доля обучающихся 

обучающихся в 

соответствии с 

федеральными 
государственными 

образовательными 

стандартами, в общей 

численности 

обучающихся  

процентов 60 80 100 100 100 Когут Т. Н., заместитель 

директора по УВР 

Калачёва В. А., заведующая 

методическим отделом 
 

Отношение средней 

заработной платы 
педагогических 

работников к средней 

заработной плате в 

общем образовании в 

Республике Карелия 

процентов 100 100 100 100 100 Бакирова О. М., главный 

бухгалтер 

Доля педагогов 
прошедших курсы по 

ФГОС 

процентов 85 90 100 100 100 Калачёва В. А., заведующая 
методического отдела 



Доля обучающихся, 

имеющих «4» и «5» (по 
результатам текущей 

аттестации) от общего 

количества 

обучающихся 

 

процентов 37 42 46 50 52 Когут Т. Н., заместитель 

директора по УВР 

Доля учащихся,  

обучающихся по 
программам общего 

образования, 

участвующих в 

олимпиадах, конкурсах 

и соревнованиях 

всероссийского, 

межрегионального, 

международного 

уровней и занявшие 

призовые места в 

общей численности 
обучающихся,  

обучающихся по 

программам общего 

образования 

процентов 15 18 20 20 20 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-
массовой работы и 

дополнительного 

образования; 

Калачёва В. А., заведующая 

методическим отделом. 

 

Результаты 

независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 

деятельности 

баллы 70 74 76 78 80 Ефимов Д. А., директор 

Доля обучающихся 

участвующих в 

школьном этапе  ВОШ 
в общем количестве 

обучающихся 

процентов 50 55 60 65 70 Данилова Н. М., 

ответственная за проведение 

и организацияю мероприятий 
по ВОШ 



Доля обучающихся 

участвующих в 
муниципальном  этапе  

ВОШ в общем 

количестве 

обучающихся 

процентов  10 12 15 17 20 Данилова Н. М., 

ответственная за проведение 
и организацияю мероприятий 

по ВОШ 

Доля педагогов  

реализующих 

программы общего 
образования , 

имеющие первую и 

высшую 

квалификационные 

категории от общего 

числа педагогов 

реализующих 

программы общего 

образования 

процентов 10 12 14 16 18 Калачёва В. А., заведующая 

методического отдела 

Доля педагогических 

работников в возрасте 

до 30 лет в общей их 

численности 

процентов 20 22 22 23 23 Ефимов Д. А., директор 

Березина А. В., инспектор по 

кадрам 

 



Отношение среднего 

балла ЕГЭ (ГИА) (в 
расчете на 1 предмет) 

10 процентов 

выпускников с 

лучшими результатами 

ЕГЭ (ГИА) к среднему 

баллу ЕГЭ (ГИА)  (в 

расчете на 1 предмет) у 

10 процентов 

выпускников с 

худшими результатами 

ЕГЭ (ГИА)  

процентов 1,53 1,51 1,50 1,49 1,49 Когут Т. Н., заместитель 

директора по УВР 

Задача. Развитие 

образовательной 

инфраструктуры 

общего 

образования 

Доля учебных 

кабинетов, которые 

соответствуют 

существующим 

требованиям, от 

общего количества 

учебных кабинетов 

процентов 10 40 60 80 100 Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

Доля учебных 

кабинетов оснащенных 

новой компьютерной 

техникой от общего 

количества учебных 

кабинетов учреждении 

процентов 10 40 60 80 100 Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

Малышко А. В., инженер по 

ЭВТ 

Ремонт спортивного 

зала  

процентов 30 60 100 100 100 Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

Ремонт спальных 

комнат общежития 

общежития  

наличие да да да да да Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 



Ремонт столовой наличие да да   да Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

Ремонт территории 
земельного участка 

наличие  да  да  Полетаева А. А., начальник 
хозяйственного отдела 

Ремонт кровли здания наличие   да   Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

Оборудование и 

ремонт помещений для 

реализации программ 

воспитаельной работы 

и дополнительного 

образования 

наличие  да да да да Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

 наличие да     Полетаева А. А., начальник 

хозяйственного отдела 

 

Задача. 

Модернизация 

содержания 

дополнительного 

образования и 

внеурочной 

деятельности 
детей 

Доля учащихся, 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам, в общем 

числе обучающихся в 

учреждении 

процентов 100 100 100 100 100 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного образования 

Доля участников 

образовательного 

процесса, 

удовлетворенных  

качеством 

образовательных услуг 

дополнительного 
образования и 

внеурочной 

процентов  75 77 78 80 82 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного образования 



деятельности, в 

процентах от числа 
опрошенных 

Доля обучающихся, 

охваченных 

деятельностью детских 

технопарков 

"Кванториум" 

(мобильных 
технопарков 

"Кванториум")  и 

других проектов, 

направленных на 

обеспечение 

доступности 

дополнительных 

образовательных 

программ естественно-

научной и технической 

направленности, 
соответствующих 

приоритетным 

направлениям 

технологического 

развития Российской 

Федерации от общего 

количества 

обучающихся 

процентов 0 20 20 20 20 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного образования 

Количество 

спортивных клубов, 

созданных в 

учреждении, для 

занятия физической 

культурой и спортом 

единиц 0 1 1 1 1 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования; 

Засухин А. И., педагог-

организатор 

Доля обучающихся, процентов 100 100 100 100 100 Данилова А. М., заведующая 



занимающихся 

физической культурой 
и спортом во 

внеурочное время, в 

общем количестве 

обучающихся 

отделом организационно-

массовой работы и 
дополнительного 

образования; 

Засухин А. И., педагог-

организатор 

Общее количество 

детей республики 

вовлеченных в 
программы 

учреждения 

(оздоровительные 

лагеря, 

республиканские 

мероприятия. Акции и 

т.п.) 

человек 500 600 650 700 700 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 
дополнительного образования 

Доля обучающихся 

сдавших нормативы 

ГТО в общем 

количестве 

обучающихся 

процентов 30 50 60 80 85 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования; 

Засухин А. И., педагог-

организатор 

Доля обучающихся 

вступивших в ряды 

Юнармии от общего 

количества 

обучающихся 

процентов 90 100 100 100 100 Данилова А. М., заведующая 

отделом организационно-

массовой работы и 

дополнительного образования 

 

 

 

 

 

 



Раздел 3. Перечень программных мероприятий, сроки и показатели результатов 

 

 

Задачи 

программы 

Мероприятия программы Сроки 

выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Вид документа 

Задача. 
Модернизация 

содержания общего 

образования 

Реализация ФГОС ООО и ФГОС СОО в учреждении. ежегодно Когут Т. Н., 

заместитель 

директора по УВР; 

Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом. 

ООП ООО и СОО 

Реализация плана подготовки обучающихся к ГИА. ежегодно Когут Т. Н., 

заместитель 

директора по УВР 

План подготовки 

обучающихся к ГИА 

Обеспечение соответствия нормативной базы учреждения 

требованиям ФГОС.  

ежегодно Ефимов Д. А. Нормативно-

локальные акты 

Включение в план работы МО и ТГ пунктов, связанных с 

организацией работы по участию обучающихся в 

олимпиадах, конкурсах, конференциях и пр. 

муниципального, регионального, всероссийского, 

международного уровней. 

ежегодно, 

сентябрь 

Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом; 

руководители МО 

и ТГ 

Планы работы МО и 

ТГ на учебный год. 

Мониторинг удовлетворенности участников 

образовательного процесса  качеством образования. 

ежегодно, 

май 

Молоткова И. Г., 

педагог-психолог 

Текст 

мониторингового 

исследования. 

Анализ кадрового обеспечения введения и реализации 

ФГОС. 

раз в два месяца Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом. 

Таблица 

административных и 

педагогических 

работников 

учреждения. 

Обучение работников на курсах повышения квалификации.  один раз в три 

года 

Калачёва В. А., 

заведующая 

 



методическим 

отделом. 

Создание и корректировка плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

учреждения. 

ежегодно Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом. 

План повышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

Организация повышения квалификации внутри учреждения 

(семинары, совещания отделов, методическая учеба). 

в течение года Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом 

План методических 

мероприятий на 

учебный год. 

Обеспечение участия педагогических работников в 

региональных и муниципальных  мероприятиях по 

повышению квалификации (заседания городских МО, 

семинары, вебинары, конференции, мастер-классы и т. д.) 

в течение года Руководители МО 

и ТГ 

 

Обучение педагогических работников использованию 

информационно-коммуникативных (в том числе, 

дистанционных образовательных) технологий. 

в течение года Руководители МО 

и ТГ 

 

Контроль своевременного прохождения процедуры 

аттестации педагогических работников учреждения. 

раз в два месяца Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом 

План прохождения 

процедуры аттестации 

на год 

Реализация плана методических мероприятий, 

направленных на усовершенствование профессиональных 

качеств педагогических работников. 

в течение года Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом 

План методических 

мероприятий на 

учебный год. 

Задача. Развитие 

образовательной 

инфраструктуры 

общего 

образования 

Разработка локальных актов, устанавливающих требования 

к различным объектам инфраструктуры учреждения с 

учетом требований к минимальной оснащенности учебного 

процесса. 

 Калачёва В. А., 

заведующая 

методическим 

отделом 

 

Техническое обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательного процесса к образовательным 

ресурсам в сети Интернет и к локальной сети. 

 

2020 год 

установка 

компьютерной 

техники для 

Малышко А.В., 

инженер ЭВМ 

 



обучающихся в 

помещении 

библиотеки, 

замена 

серверного 

оборудования  

2022 год – 

оборудование 

медиакласса. 
Ремонт учебных кабинетов  2019 год  - 4 

кабинета; 

2020 год – 12 

кабинетов; 

2021 год – 2 

кабинета; 

2022 год – 4 

кабинета; 

2023 год – 2 

кабинета 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 

Оснащение новой компьютерной техникой учебных кабинетов 

учреждения 
2019 года – 2 

учебных 

кабинета; 

2020 год – 18 

учебных 

кабинета.  

2021 год – 4 

кабинета 

Малышко А.В., 

инженер ЭВМ 

 

Ремонт спортивного зала  2019 год – 

ремонт 

напольного 

покрытия 

спортивного 

зала; 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 



2020 год –

ремонт стен 

потолка, 

системы 

отопления и 

освещения 
Ремонт спальных комнат общежития  2019 год –

ремонт 

спальных 

помещений 

общежития для 

кадет (2.3,4 

этажи) 

2020 год – 

ремонт 

спальных 

помещений для 

участников 

профильных 

лагерей (4,5 

этажи) 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 

Ремонт столовой 2019 год – 

ремонт 

обеденного 

зала, 

помещений 

горячего цеха и 

мойки кухонной 

посуды 

2020 год – 

ремонт 

овощного цеха, 

мясорыбного 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 



цеха, склада, 

умывальной 

комнаты, 

подсобных 

помещений, 

системы 

вентиляции; 

2021 год – 

ремонт системы 

канализации и 

наполного 

покрытия 

помещений 

столовой 
Ремонт территории земельного участка 2019 год – 

благоустройство 

газонов, 

тренажорного 

городка; 

2020 год – 

ремонт 

асфальтового 

покрытия и 

газонов входной 

зоны. 

2021год – 

ремонт 

дорожного 

покрытия к 

столовой, 

зданию 

общежития 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 

Оборудование спортивной площадки 2022 год – Полетаева А.А.,  



оборудование 

открытой 

спортивной 

площадки 

здания 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

Оборудование и ремонт помещений для реализации программ 

воспитательной работы и дополнительного образования кадет 
2019 год – 

оборудование 

комнаты отдыха 

для 

обучающихся, 

ремонт системы 

освещения и 

замена 

напольного 

покрытия в 

актовом и 

танцевальном 

залах  

Данилова А.М., 

заведующий 

отделом 

 

Ремонт зданий и сооружений  2020 год – 

ремонт кровли 

зданий 

учреждения; 

2021 год – 

ремон тамбуров 

здания 

общежития; 

2022-2023 год – 

ремонт фасадо 

зданий 

учреждения 

Полетаева А.А., 

начальник 

хозяйственного 

отдела 

 

Развитие учебно-метриальной базы  2021-2023 годы Ефимов Д.А., 

директор 

 

Задача. Развитие социального партнерства для обеспечения ежегодно Данилова А. М., 
заведующая отделом 

 



Модернизация 

содержания 

дополнительного 

образования и 

внеурочной 

деятельности 

детей 

организации внеурочной деятельности и социальной 

практики обучающихся. 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования 
Продолжать обучение обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам, в учреждении 
ежегодно Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

Заключить договора с организациями дополнительного образования 

детей для реализация  направлений техническо направленности через 

сотрудничество с технопарком "Кванториум"  

Сентябрь 2020 

года 

Данилова А.М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 
образования 

Договор о 

сотрудничестве 

Заключение договоров о сетевой взаимодейтсвии с учреждениями 

МБОУ ДО ПГО «Дом творчества детей и юношества № 2», МБОУ ДО 

ПГО  «Детско-юношеский центр», ГОАУ « Морской центр капитана 

Варуина Н.Г.», в рамках пилотного проекта «Россия страна мореходов 

21-го века» 

Сентябрь 2020 Ефимов Д.А.,  

Директор 
Договора о 

сотрудничестве 

Создание положения о спортивном клубе, в учреждении, для занятия 

физической культурой и спортом 
Сентябрь 2020 Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования 

Положение о 

спортивном клубе 

Организация и проведение республиканских мероприятий, 

специализированных профильных лагерей, акций, флешмобой и т.д. для 

поддержки кадетского направления  

ежегодно Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-
массовой работы и 

дополнительного 

образования, 

педагоги-

организатора, 

педагоги ДО 

 

Пропаганда среди обучающихся сдачи  нормативов ГТО  ежегодно Засухин А.И., 

Педагог-организатор  
 

Увеличение  количесвта обучающихся вступивших в ряды Юнармии  ежегодно Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

Заявления  



образования 

Привлечение обучающихся к Российскому движению школьников 

(РДШ), участие в мероприятих РДШ. 
В течение 2020 

года 

Молоткова М.С., 

педагог 

дополнительного 

образования,  

Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования 

 

Развитие школьного телевидения ежегодно Зябкин Л.А., педагог-
организатор 

 

Реализация плана массовых меропритий В течение года Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования 

План мероприятий 

 Повышение квалификации классных руководителей  (обучение по 

программе «Организация деятельности педагогических работников по 

классному руководсву» на площадке «Единый урок» 

Июнь-август 

2020 

Данилова А. М., 

заведующая отделом 

организационно-

массовой работы и 

дополнительного 

образования 

Справка и 

предосталение 

удостовенений о 

повышении 

квалификации 

 

 

 

Раздел 4. Форма отчета 
 

Показатель Установленное 

значение 

Достигнутое 

значение 

Причины отклонения от 

необходимого значения 

Пути решения проблемы 

Задача. Модернизация содержания общего образования 

 
Доля участников 

образовательного 

процесса 

удовлетворенных  

    



качеством 

образовательных услуг, в 

процентах от числа 

опрошенных 

Доля обучающихся 

обучающихся в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами, в общей 
численности 

обучающихся  

    

Отношение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников к средней 

заработной плате в общем 

образовании в Республике 

Карелия 

    

Доля педагогов 

прошедших курсы по 

ФГОС 

    

Доля обучающихся, 

имеющих «4» и «5» (по 

результатам текущей 
аттестации) от общего 

количества обучающихся 

 

    

Доля учащихся,  

обучающихся по 

программам общего 

образования, 

участвующих в 

олимпиадах, конкурсах и 

соревнованиях 

всероссийского, 

межрегионального, 
международного уровней 

и занявшие призовые 

    



места в общей 

численности 

обучающихся,  

обучающихся по 

программам общего 

образования 

Результаты независимой 

оценки качества условий 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

    

Доля обучающихся 
участвующих в школьном 

этапе  ВОШ в общем 

количестве обучающихся 

    

Доля обучающихся 

участвующих в 

муниципальном  этапе  

ВОШ в общем количестве 

обучающихся 

    

Доля педагогов  

реализующих программы 

общего образования , 

имеющие первую и 

высшую 

квалификационные 
категории от общего 

числа педагогов 

реализующих программы 

общего образования 

    

Доля педагогических 

работников в возрасте до 

30 лет в общей их 

численности 

    

Отношение среднего 

балла ЕГЭ (ГИА) (в 

расчете на 1 предмет) 10 

процентов выпускников с 

лучшими результатами 
ЕГЭ (ГИА) к среднему 

    



баллу ЕГЭ (ГИА)  (в 

расчете на 1 предмет) у 10 

процентов выпускников с 

худшими результатами 

ЕГЭ (ГИА)  

 

 

 

Задача. Развитие образовательной инфраструктуры общего образования 

 
Доля учебных кабинетов, 

которые соответствуют 

существующим 

требованиям, от общего 
количества учебных 

кабинетов 

    

Доля учебных кабинетов 

оснащенных новой 

компьютерной техникой 

от общего количества 

учебных кабинетов 

учреждении 

    

Ремонт спортивного зала      
Ремонт спальных комнат 
общежития общежития  

    

Ремонт столовой     
Ремонт территории 

земельного участка 
    

Ремонт кровли здания     
Оборудование 

спортивной площадки 
    

Оборудование комнаты 

отдыха для обучающихся 
    

Задача. Модернизация содержания дополнительного образования и внеурочной деятельности детей 

 
Доля учащихся, 

обучающихся по 

дополнительным 

процентов    



общеобразовательным 

программам, в общем 

числе обучающихся в 

учреждении 

Доля участников 

образовательного 

процесса, 

удовлетворенных  

качеством 

образовательных услуг 

дополнительного 
образования и внеурочной 

деятельности, в процентах 

от числа опрошенных 

процентов    

Доля обучающихся, 

охваченных 

деятельностью детских 

технопарков 

"Кванториум" 

(мобильных технопарков 

"Кванториум")  и других 

проектов, направленных 

на обеспечение 

доступности 
дополнительных 

образовательных 

программ естественно-

научной и технической 

направленности, 

соответствующих 

приоритетным 

направлениям 

технологического 

развития Российской 

Федерации от общего 
количества обучающихся 

процентов    

Количество спортивных 

клубов, созданных в 

учреждении, для занятия 

физической культурой и 

единиц    



спортом 

Доля обучающихся, 

занимающихся 

физической культурой и 

спортом во внеурочное 

время, в общем 

количестве обучающихся 

процентов    

Общее количество детей 

республики вовлеченных 

в программы учреждения 

(оздоровительные лагеря, 

республиканские 
мероприятия. Акции и 

т.п.) 

человек    

Доля обучающихся 

сдавших нормативы ГТО 

в общем количестве 

обучающихся 

процентов    

Доля обучающихся 

вступивших в ряды 

Юнармии от общего 

количества обучающихся 

процентов    
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